
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการและประมาณการรายจ่ายประจ าปบีัญช ี2566 

ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย 
ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 

สิงหาคม 2565



ค าน า 
  กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย มียุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย (พ.ศ. 2561 – 2566) ที่เป็นกรอบในการก าหนดทิศทาง                
ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย และน าไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติการและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีบัญชี 2566 เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงาน             
ให้บรรลุภารกิจของกองทุนฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  แผนปฏิบัติการและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีบัญชี  2566 ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยฉบับนี้ประกอบวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ประมาณการใช้จ่าย ผู้รับผิดชอบการด าเนินงาน ปฏิทินการติดตามและประเมินผลการด าเนิ นงานตามแผนปฏิบัติการฯ       
พร้อมทั้งระบุตัวชี้วัดและเป้าหมายของแผนงานโครงการที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระยะยาวของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย รวมถึงนโ ยบายและ
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ   

  กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีบัญชี 2566 จะเป็นประโยชน์ต่อการน า
นโยบายขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และมีแบบแผนในการปฏิบัติงานในรอบปีบัญชีที่สามารถประเมินวัดผลการด าเนินงานได้ บรรลุ                      
ตามเป้าหมายต่อไป 

 

 

 

กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย 
สิงหาคม 2565 
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1. บทน ำ 

 กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย พ.ศ. 2551 และถือปฏิบัติตามกฎหมาย โดยกองทุนได้รับเงินทุนประเดิมจาก
รัฐบาลจ านวน 10 ล้านบาท และได้มีการออกอนุบัญญัติที่เกี่ยวข้อง จ านวน 6 ฉบับ ได้แก่  
 ๑) กฎกระทรวงวัฒนธรรม ก าหนดคุณสมบัติ การตรวจสอบคุณสมบัติการยื่นค าขอรับการส่งเสริมและการข้ึนทะเบียนผู้ได้รับการส่งเสริมจากกองทุนส่งเสริมศิลปะ              
ร่วมสมัย พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 ๒) ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาอนุมัติโครงการที่มีวงเงินไม่เกินสองแสนบาทของ
ผู้อ านวยการส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย พ.ศ. ๒๕๕๓  
 ๓) ระเบียบคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการกู้ยืมเงินกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย พ.ศ. ๒๕๕๓  
 ๔) ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย ว่าด้วยการบริหารกองทุนและการจัดหาผลประโยชน์ของกองทุนพ.ศ. ๒๕๕๔ 
 ๕) ระเบียบกระทรวงวัฒนธรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของกรรมการและอนุกรรมการตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย พ.ศ. ๒๕๕๑ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 ๖) ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย ว่าด้วยลักษณะของโครงการ การเสนอและการพิจารณาอนุมัติโครงการ หลักเกณฑ์และวิธีการติดตามแล ะ
ประเมินผลการด าเนินโครงการที่ได้รับการส่งเสริม พ.ศ. ๒๕๕๔  
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2. โครงสร้ำง 
 2.1 โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการบริหารจัดการ 

(ประธานกรรมการ) 

ผู้อ านวยการส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย    

(รองประธานกรรมการ) 

ผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้าน

การเงิน การคลัง หรือกองทุน 

จ านวน ๒ คน 

ผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้าน

ศิลปวัฒนธรรม จ านวน ๔ คน 

ผู้อ านวยศูนย์เครือข่ายสัมพันธ์

และแหล่งทุน 

(กรรมการและเลขานุการ) 

ข้าราชการในศูนย์เครือข่ายสัมพันธ์

และแหล่งทุน จ านวน ๒ คน 

(ผู้ช่วยเลขานุการ) 
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 2.2 โครงสร้ำงบุคลำกร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 

ศูนย์เครือข่ายสัมพันธ์และแหล่งทุน 

กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 
ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
- งานเลขานุการกองทุนฯ 
- งานการเงินและพัสดุ 
- งานกฎหมาย 
- งานบริหารงานบุคคล 
 

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย 
- งานให้การส่งเสริม 
- งานติดตามโครงการ 
- งานพัฒนาเครือข่าย 
- งานจัดหารายได้ 

กลุ่มนโยบายและแผนงาน 
- งานแผนงานและงบประมาณ 
- งานประเมินผลทุนหมุนเวียน 
- งานประชาสัมพันธ์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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3. วัตถุประสงคก์ำรจัดตั้ง 
 เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนเกี่ยวกับการให้การอุดหนุนแก่ผู้ขอรับการส่งเสริมตลอดจนการด าเนินการอ่ืนเกี่ยวกับการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยตามพระราชบัญญัติส่งเสริม
ศิลปะร่วมสมัย พ.ศ. 2551 

4. วิสัยทัศน์ 
 เป็นกองทุนที่มีประสิทธิภาพในการสนับสนุนส่งเสริมการสร้างสรรค์ศิลปะร่วมสมัย 

5. พันธกิจ 
 ให้การอุดหนุนเพ่ือการสร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยและเพ่ิมพูนมูลค่าทางเศรษฐกิจตลอดจนพัฒนาภูมิปัญญาน าไปสู่การประยุกต์ใช้ในสังคม 

6. สรุปผลกำรด ำเนินงำนในปีบัญชี 2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 27 กรกฎำคม 2565) 
  

แนวทำงท่ีให้กำรส่งเสริม ประจ ำปีบัญชี 2565 แผนปฏิบัติกำรด้ำนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย (พ.ศ. 2561 - 2565) 
แนวทำงที่ 1 เสริมสร้างองค์ความรู้ผ่านกิจกรรมหรือกระบวนการ 
และสร้างนวัตกรรม ด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยจากการน า
เทคโนโลยี/เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 
แนวทำงที่  2 สร้างความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือยกระดับคุณค่า                    
ที่ หลากหลายทางสั งคม  และ/หรือต่อยอดการสร้ างสรรค์                            
งานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย เพ่ือเป็นการเพ่ิมคุณค่า มูลค่าทาง
เศรษฐกิจในเชิงพื้นที ่
แนวทำงที่ 3 ส่งเสริมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยไทย            
เพ่ือมุ่งสร้างความนิยมไทย ในต่างประเทศและสร้างมูลค่าให้แก่                
แบรนด์ไทย 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยและ
การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 ส่งเสริมให้มีและพัฒนาพ้ืนที่ทางศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยเพ่ือการเรียนรู้และ
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยที่สร้างคุณค่าทางจิตใจ 
สังคม และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการบนฐานของทุนทางวัฒนธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความร่วมมือภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยทั้งในและ
ต่างประเทศบนฐานมรดกทางวัฒนธรรม 
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  ตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย เรื่อง การขอรับการส่งเสริมจากกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565            
ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2564 ได้ประกาศเปิดรับโครงการเพื่อขอรับการส่งเสริมจากกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย โดยก าหนดให้ผู้สนใจสามารถยื่นขอรับการส่งเสริม 
ตั้งแต่วันที่ 20 สิงหาคม ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 มีผู้ยื่นขอรับการส่งเสริมจ านวนทั้งสิ้น 287 โครงการ งบประมาณที่ขอรับการส่งเสริม เป็นจ านวนเงิน 
263,637,301 บาท และส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ิมเติม จ านวน 1 โครงการ เป็นจ านวนเงิน 491,388.67 บาท รวมวงเงิน
ที่ขอรับการส่งเสริมทั้งสิ้น 264,128,689.67 บาท 
  คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยได้มีมติอนุมัติให้การส่งเสริมโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 2 ครั้ง รวมโครงการ         
ที่ได้รับการส่งเสริมจากกองทุน 28 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น 4,141,388.67 บาท สรุปได้ดังนี้ 

 
(1) จ ำนวนโครงกำรที่ให้กำรส่งเสริมฯ ประจ ำปีบัญชี 2565 (รำยสำขำ) 

 
 

  

9

5

3
2 2 2 2 2

1

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

กำรให้กำรส่งเสริมฯ ประจ ำปีบัญชี 2565 (จ ำนวนโครงกำรรำยสำขำ)
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(2) วงเงินทั้งหมดที่ให้กำรส่งเสริมฯ ประจ ำปีบัญชี 2565 (รำยสำขำ) 

 
 

 (3) วงเงินทั้งหมดที่ให้กำรส่งเสริมฯ ประจ ำปีบัญชี 2565 (รำยยุทธศำสตร์) 
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กำรให้กำรส่งเสริมฯ  ประจ ำปีบัญชี 2565 (วงเงินรำยสำขำ)
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กำรให้กำรส่งเสริมฯ ประจ ำปีบัญชี 2565 (รำยยุทธศำสตร์)
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  ปีบัญชี 2565 กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย ให้การส่งเสริมทั้งสิ้น 28 โครงการ ครอบคลุม 9 สาขา วงเงินที่ให้การส่งเสริมทั้งสิ้น 4,141,388.67 บาท 
ได้แก่ สาขาทัศนศิลป์ จ านวน 9 โครงการ วงเงิน 1,961,388.67 บาท สาขาศิลปะการแสดง จ านวน 5 โครงการ วงเงิน 570,000 บาท สาขาภาพยนตร์ จ านวน       
3 โครงการ วงเงิน 340,000 บาท สาขาเรขศิลป์ จ านวน 2 โครงการ วงเงิน 300,000 บาท สาขาสถาปัตยกรรม จ านวน 2 โครงการ วงเงิน 250,000 บาท           
สาขาออกแบบเครื่องแต่งกาย จ านวน 2 โครงการ วงเงิน 200,000 บาท สาขามัณฑนศิลป์ จ านวน 2 โครงการ วงเงิน 200,000 บาท สาขาวรรณศิลป์ จ านวน           
2 โครงการ วงเงิน 170,000 บาท และสาขาดนตรี จ านวน 1 โครงการ วงเงิน 150,000 บาท ตามล าดับ  

  หากพิจารณาตามแนวทางที่ให้การสนับสนุนทั้ง 3 แนวทาง ซึ่งมีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย                    
(พ.ศ. 2563 – 2565) พบว่ามีการให้การส่งเสริมที่สอดคล้องเชื่อมโยงตามล าดับ ดังนี้ 

1. ยุทธศำสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยและการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ มากที่สุดในวงเงิน 
1,660,000 บาท (ร้อยละ 40.08)  

2. ยุทธศำสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยที่สร้างคุณค่าทางจิตใจ สังคม และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการบนฐานของ
ทุนทางวัฒนธรรม วงเงิน 910,000 บาท (ร้อยละ 21.97)  

3. ยุทธศำสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความร่วมมือภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยทั้งในและต่างประเทศบนฐานมรดกทางวัฒนธรรม วงเงิน 
851,388.67 บาท (ร้อยละ 20.56)  

4. ยุทธศำสตร์ที่ 2 ส่งเสริมให้มีและพัฒนาพ้ืนที่ทางศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยเพ่ือการเรียนรู้และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม วงเงิน 
720,000 บาท (ร้อยละ 17.39)   

7. งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร ปีบัญชี 2566 
 วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรทั้งหมด 6,220,000 บาท  

  - งบสนับสนุนโครงการด้านการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย จ านวน 3,950,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 63.50 

  - งบบริหารงานกองทุนฯ 2,270,000 บาท (รวมงบบุคลากร) คิดเป็นร้อยละ 36.50  
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 โดยมีแนวทางการด าเนินงานตามที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย  ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2565 
ดังนี้ 

แนวทำง แผนปฏิบัติกำรด้ำนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย (พ.ศ. 2561 - 2565) 
แนวทำงท่ี 1 วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
และ/หรือน างานวิจัยมาประยุกต์ใช้ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยและการ
น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  
 

แนวทำงท่ี2 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างสรรค์งาน ศิลปวัฒนธรรม  
ร่วมสมัยเพื่อเป็นการเพ่ิมคุณค่า มูลค่าทางเศรษฐกิจ 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย  ที่สร้างคุณค่าทางจิตใจ สังคม 
และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการบนฐานของทุนทางวัฒนธรรม 
 

แนวทำงท่ี 3 สร้างความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือยกระดับคุณค่า                    
ที่หลากหลายทางสังคมและชุมชน 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 ส่งเสริมให้มีและพัฒนาพ้ืนที่ทางศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยเพื่อการเรียนรู้และ
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

 

แนวทำงท่ี 4 ส่งเสริมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยไทย            
ผ่านสื่อแขนงต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศ 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความร่วมมือภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยทั้งในและ
ต่างประเทศบนฐานมรดกทางวัฒนธรรม 
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8. แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีบัญชี 2566 
 8.1 ยุทธศำสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนที่ตอบสนองนโยบำยและยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
 เป้ำประสงค์หลัก  
  เชิงปริมำณ ผู้ประกอบอาชีพหรือด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับศิลปะร่วมสมัย ได้รับการส่งเสริมไม่น้อยกว่า 20 คน/กลุ่ม/เครือข่าย   
  เชิงคุณภำพ ผู้ประกอบอาชีพหรือด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับศิลปะร่วมสมัย ได้รับการส่งเสริมให้เกิดการสร้างสรรค์งานศิลปะร่วมสมัย ให้ศิลปะเป็นสื่อ
ในกระบวนการส่งผลให้ศิลปินได้รับการส่งเสริมและพัฒนาต่อยอดสู่ระดับสากล และตอบสนองต่อเป้าหมายของนโยบายและแผนที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 

 8.1.1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมโครงการที่ตอบสนองต่อนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย   
 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ก าหนดกรอบแนว
ทางการพิจารณา
โครงการที่ขอรับการ
ส่งเสริมที่สอดคล้อง
กับแผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม            
ร่วมสมัย ดังนี้ 
  1.1 จัดประชุม
คณะกรรมการ
บริหารฯ  

เพ่ือมีกรอบ
แนวทางท่ี
สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ร่วมสมัย 

1. จัดประชุม
คณะกรรมการบริหารฯ  
2. ประกาศกรอบ
แนวทางและการขอรับ
การส่งเสริมฯ 
3. ก ากับติดตามการ
ด าเนินงานกองทุนฯ 
4. ก าหนดการ
ทบทวน/จัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ระยะยาว
และระยะสั้น 

1.บุคคลธรรมดา  
2. กลุ่มบุคคล 
3. มูลนิธิหรือ
สมาคม 
4. สถานศึกษา 

1) ความส าเร็จใน
การก าหนดกรอบ
แนวทางการพิจารณา
โครงการที่รับการ
ส่งเสริมให้มีความ
สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 
ร่วมสมัยของประเทศ 
ร้อยละ 100  
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332,400 
 
 

1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

  1.2 ก าหนดกรอบ
แนวทางการ
พิจารณาโครงการฯ 
2. ก ากับติดตามการ
ด าเนินงานกองทุนฯ 
5 ด้าน 

2) ยุทธศาสตร์
กองทุนส่งเสริมศิลปะ
ร่วมสมัย (พ.ศ. 
2561 – 2566) 
3) แผนปฏิบัติการ
และประมาณการ
รายจ่ายประจ าปี
บัญชี 

2. ให้การสนับสนุน
โครงการตามกรอบ
แนวทางท่ีก าหนด 

เพ่ือส่งเสริมให้มี
การสร้างสรรค์
งานศิลปะ 
ร่วมสมัย ได้
ตอบสนองตาม
แผนปฏิบัติการ
ด้านศิลป 
วัฒนธรรม 
ร่วมสมัย 

1. ประกาศก าหนด
ระยะเวลาและ
ประชาสัมพันธ์การยื่น
ขอรับการส่งเสริมฯ 
2. คณะกรรมการ
บริหารฯ พิจารณา
อนุมัติ 
3. ประกาศผลและท า
ข้อตกลงด าเนิน
โครงการ 

1. บุคคลธรรมดา  
2. กลุ่มบุคคล 
3. มูลนิธิหรือ
สมาคม 
4. สถานศึกษา 

1) จ านวนโครงการที่
ได้รับการส่งเสริมจาก
กองทุนฯ ไม่น้อยกว่า 
20 โครงการ 
2) ขอบข่ายสาขา
ทางศิลปวัฒนธรรม
ร่วมสมัย 
ที่ได้รับการส่งเสริมฯ 
ครอบคลุม 9 สาขา 

ส.ค. – ธ.ค. 
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3,950,000 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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  8.1.2 กลยุทธ์ที่  2 เสริมสร้างและพัฒนาความร่วมมือภาคีเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านศิลปวัฒนธรรม                
ร่วมสมัย 

 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ขับเคลื่อนการ
พัฒนาความร่วมมือ
เครือข่ายด้านศิลปะ
ร่วมสมัย 

เพ่ือขับเคลื่อน
การสร้างสรรค์
ศิลปะร่วมสมัย 
และบริหาร
ความสัมพันธ์
และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

1. ด าเนินงานร่วมกับ
หน่วยงาน/องค์กร/
ภาคีเครือข่าย 
2. จัดกิจกรรม/
โครงการ/การ
ด าเนินงานเพื่อ
ขับเคลื่อนการ
สร้างสรรค์ศิลปะ 
ร่วมสมัย 

เครือข่าย MOU 
หรือเครือข่ายผู้
ขอรับการส่งเสริม
จากกองทุนฯ  
และ/หรือที่
เกี่ยวข้อง 

จ านวนกิจกรรม/
โครงการพัฒนา
เครือข่ายฯ อย่าง
น้อย 1 กิจกรรม/
โครงการ/การ
ด าเนินงาน 
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100,000  1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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 8.2 ยุทธศำสตรท์ี่ 2 กำรบริหำรจัดกำรกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย  
 เป้ำประสงค์หลัก 
  เชิงปริมำณ  กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย มีคะแนนประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียนประจ าปีบัญชี คะแนนรวมไม่น้อยกว่า 4.00 คะแนน 
  เชิงคุณภำพ    การบริหารจัดการกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยมีประสิทธิภาพ และมผีลส าเร็จจากการก ากับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหาร
กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยเป็นไปตามกรอบหลักเกณฑ์ตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียนประจ าปีบัญชี 

 8.2.1 กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารด้านการเงินของของกองทุนฯ ให้มีประสิทธิภาพ 
 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าแผนปฏิบัติ
การและประมาณ
การรายจ่ายประจ าปี
บัญชี 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการกองทุนฯ 

1. สรุปผลการ
ด าเนินงาน ปีบัญชี 
2565 และจัดท า
แผนปฏิบัติการฯ ปี 
2566 
2. ประชุมคณะ
กรรมการฯ/คณะ
ท างานฯ ที่เกี่ยวข้อง 

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

ความส าเร็จในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ
ฯ และจัดส่งให้
กระทรวงการคลัง
ภายใน 31 ส.ค. 65 

ก.ค. – 
ส.ค. 65 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

2. จัดท าแผนการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
กองทุนประจ าปี
บัญชีพร้อมทั้ง
ด าเนินการตรวจสอบ
บัญชีประจ าปี 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการกองทุนฯ 

1. ก าหนดแผนการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
กองทุนประจ าปีบัญชี 
ให้ครอบคลุมตาม            
พันธกิจของกองทุนฯ 

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

ความส าเร็จการ
เบิกจ่ายได้ตาม
แผนการเบิกจ่าย 
และเป็นไปตามท่ี
กระทรวงการคลัง
หรือคณะรัฐมนตรี

ก.ย. 65  81,900 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

(action plan) 2. ประชุมคณะ
กรรมการฯ/คณะ
ท างานฯ ที่เกี่ยวข้อง 

ก าหนด ร้อยละ 
100 

3. จัดท าแผนการ
ติดตามประเมินผล
โครงการที่ได้รับการ
ส่งเสริมจากกองทุนฯ 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การเบิกจ่าย
งบประมาณให้
เกิดความคุ้มค่า 

ก าหนดแผนการ
ติดตามประเมินผล
โครงการฯ โดยระบุ
ช่วงระยะเวลาและ
ผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน 

ผู้ขอรับการ
ส่งเสริมฯ 

การติดตาม
ประเมินผล
โครงการฯ เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 
ร้อยละ 100 

ม.ค.66 0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

4. ด าเนินการ
ติดตามประเมินผล
โครงการที่ได้รับการ
ส่งเสริมจากกองทุนฯ 

เพ่ือให้
โครงการฯ 
ด าเนินได้ตาม
แผนและส่งผล
กระทบเชิงบวก
ต่อการพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรม
ร่วมสมัยได้ 

1. ติดตามการ
ด าเนินงานของ
โครงการ 
2. วิเคราะห์
ประสิทธิผลของ
โครงการ 
3. ประเมินความ
สอดคล้องของโครงการ
ตามที่ก าหนด 
4. ประชุม
คณะกรรมการบริหาร
กองทุนฯ และ 
ที่เก่ียวข้อง 

ผู้ขอรับการ
ส่งเสริมฯ 

-  โครงการที่รับการ
ส่งเสริม ด าเนินการ
แล้วเสร็จตามที่
ก าหนด ร้อยละ 
100 
- โครงการที่ได้รับ
การส่งเสริมฯ มี
ผลลัพธ์ที่ส่งผล
กระทบเชิงบวกต่อมิติ
สังคมวัฒนธรรม และ            
ต่อยอดเชิงเศรษฐกิจ
ได้ร้อยละ 100 
 

ม.ค. – 
ส.ค.66 

120,000  
 
 

1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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  8.2.2 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าคู่มือบริหาร
ความเสี่ยงและ
เผยแพร่คู่มือบริหาร
ความเสี่ยง 

เพ่ือจัดให้มี
ระบบการ
บริหารจัดการ
ความเสี่ยง  

1. ทบทวนความเสี่ยง 
ปี 2565 
2. ก าหนด
วัตถุประสงค์การ
บริหารความเสี่ยง 
3. ระบุความเสี่ยง
ระดับองค์กร 
4. ประเมินระดับความ
รุนแรง 
5. ตอบสนองและ
บริหารความเสี่ยง 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

- ความส าเร็จของ
การจัดท าแผนบริหาร
ความเสี่ยงของ
กองทุนฯ ร้อยละ 
100 
- คู่มือบริหารความ
เสี่ยง จ านวน 1 ฉบับ 
- ความส าเร็จในการ
เผยแพร่คู่มือบริหาร
ความเสี่ยง ร้อยละ 
100 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

2. ก าหนดช่องทาง
การรับเรื่องร้องเรียน
ของผู้ใช้บริการ 

เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาการ
ด าเนินงาน
ให้บริการ 

ก าหนดช่องทาง 
การรับเรื่องร้องเรียน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

จ านวนช่องทางการ
รับเรื่องร้องเรียน 
อย่างน้อย  
5 ช่องทาง 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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  8.2.3 กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการกองทุนฯ 

 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าแผนปฏิบัติ
การดิจิทัลของ
กองทุนส่งเสริม
ศิลปะร่วมสมัย
ประจ าปีบัญชี 
2566 

เพ่ือเป็นกรอบ
แนวทางในการ
ด าเนินงานด้าน
ดิจิทัลในปีบัญชี 
2566 

1. ทบทวนผลการ
ด าเนินงานในปี 2565 
2. ก าหนดแผนปี 
2566 ให้มีความ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ 

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

ความส าเร็จในการจัดท า
แผนปฏิบัติการดิจิทัล
ของกองทุนส่งเสริม
ศิลปะร่วมสมัย ประจ าปี
บัญชี ร้อยละ 100 

ส.ค.-ก.ย.
65 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

2. สนับสนุนการ
ด าเนินงาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

1. วางแผนการ
ด าเนินงานกิจกรรม/
โครงการ 
2. ด าเนินงานตามแผน 
3. สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

บ ารุงรักษาและปรับปรุง
เว็บไซต์ของกองทุนฯ  
1 เว็บไซต์ และระบบ
ขอรับการส่งเสริมจาก
กองทุน 1 ระบบ 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

180,000* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

3. ด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์
กองทุนฯ เพิ่มการ
รับรู้ไปยังกลุ่ม 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์
ให้กองทุนฯ 
เป็นที่รู้จักของ 
ผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสีย 

1. วางแผนก าหนด
กิจกรรม 
2. ด าเนินงานตามแผน 
3. สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

- จ านวนช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์กองทุนฯ 
อย่างน้อย 3 ช่องทาง 
- ระดับการรับรู้ข้อมูล
การขอใช้เงินกองทุนฯ/
ระดับความพึงพอใจ               
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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  8.2.4 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แผนปฏิบัติการ
ด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของ
กองทุนส่งเสริม
ศิลปะร่วมสมัย
ประจ าปีบัญชี 
2566 
และจัดท า/ทบทวน
โครงสร้างองค์กร/
กรอบอัตราก าลัง 
และค าบรรยาย
ลักษณะงานทุก
ต าแหน่งงาน ในปี
บัญชี 2565 

เพ่ือเป็นกรอบ
แนวทางในการ
ด าเนินงานด้าน
ทรัพยากรบุคคล 
ในปีบัญชี 
2566 

1. ทบทวนผลการ
ด าเนินงานในปี 
2565 
2. ก าหนดแผนปี 
2566 ให้มีความ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
3. บริหารจัดการ
บุคลากร/พนักงาน
กองทุน  

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

ความส าเร็จของ
แผนปฏิบัติการด้านการ
บริหารทรัพยากรบุคคล
ของกองทุนส่งเสริม
ศิลปะ 
ร่วมสมัยประจ าปีบัญชี 
ร้อยละ 100 
- ความส าเร็จในการ
จัดท า/ทบทวนโครงสร้าง
องค์กร/กรอบอัตราก าลัง 
ร้อยละ 100 
- ความส าเร็จในการ
จัดท าค าบรรยาย
ลักษณะงานร้อยละ 
100 

ต.ค. 65 -
ก.ย.66 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

2. จัดจ้างพนักงาน
กองทุนฯ  

เพ่ือปฏิบัติงาน
กองทุนฯ  

1. จัดจ้างพนักงาน
กองทุนฯ  
2. ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

1. นักวิชาการ
วัฒนธรรม 
2. นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
3. นิติกร 

พนักงานกองทุนฯ 
จ านวน 3 อัตรา 
ปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์
การประเมิน 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

832,700 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

3. พัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรกองทุนฯ 
   - ศึกษาความ
จ าเป็นในการพัฒนา
ความรู้และทักษะ
ของบุคลากร 
(Training Needs) 
   - สนับสนุนให้
บุคลากรได้รับการ
อบรม/พัฒนาความรู้
และทักษะที่มีความ
จ าเป็นและเหมาะสม
กับต าแหน่ง 

เพ่ือให้บุคลากร
สามารถ
ปฏิบัติงานได้
อย่างมี
ประสิทธิผล 

1. จัดท า Training 
Needs 
2. จัดให้มีการอบรม
บุคลากร 
3. ประเมินผลการ
น ามาประยุกต์ใช้ 

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

จ านวนบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนาความรู้และ
ทักษะ ร้อยละ 100 
 

ต.ค. 65 - 
ก.ย. 66 

18,000 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

4. สร้างความเข้าใจ
เกณฑ์การประเมิน
ตามบันทึกข้อตกลง
การประเมินผลการ
ด าเนินงานทุน
หมุนเวียนประจ าปี 

เพ่ือให้บุคลากร
มีความเข้าใจ
และด าเนินการ
ได้อย่างมี
ประสิทธิผล 

1. อบรม/ชี้แจง สร้าง
ความเข้าใจ  
2. ด าเนินการตามท่ี
ได้รับมอบหมอบ
หมาย 
3. ประเมินผล 

กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

จ านวนบุคลากรที่มี
ความรู้ความเข้าใจ  
ร้อยละ 100 
 

ต.ค. – 
พ.ย. 65 

0.00* 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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 8.3 ยุทธศำสตร์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภำพกำรระดมทุนและแหล่งทุน 
 เป้ำประสงค์หลัก  
  เชิงปริมำณ กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยสามารถจัดท าแผนการระดมทุนที่ชัดเจน จ านวน 1 แผน 
  เชิงคุณภำพ กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย สามารถน ารายได้จากการระดมทุนไปส่งเสริมให้เกิดการสร้างสรรค์งานศิลปะร่วมสมัยได้อย่างครอบคลุม
และสอดคล้องตามนโยบายและแผนที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 

 8.3.1 กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างการรับรู้การด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัยเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการสนับสนุนทางการเงินของกองทุนฯ 
 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. การรวบรวม       
ผลการด าเนินงาน
ของกองทุนฯ 
ประจ าปีบัญชี 
2565 

1. เพื่อการ
ประชาสัมพันธ์
สร้างการรับรู้
การด าเนินงาน
ของกองทุน 
ต่อผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย  
2. เพ่ิมขีด
ความสามารถ
ในการสนับสนุน
ทางการเงินของ
กองทุนฯ 

1. วางแผนก าหนดการ
ด าเนินงาน  
2. ด าเนินงานตามแผน 
จัดท าเนื้อหา และ
ออกแบบรูปเล่ม 
3. จัดพิมพ์หนังสือ 
4. สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

จ านวนสื่อ
ประชาสัมพันธ์             
ผลการด าเนินงาน
ของกองทุนฯ ใน
รูปแบบหนังสือ
รวบรวมผลงาน 
จ านวน 500 เล่ม 
และรูปแบบ e-book 
1 ไฟล์ 

ม.ค. - ก.ย.
65 

425,000 
 
 

1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 
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  8.3.2 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการระดมทุนเข้าสู่กองทุนฯ 

 

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน 

วัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนกำร
ด ำเนินงำน 

กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

(บำท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. การสนับสนุนการ
สร้างสรรค์งาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ร่วมสมัย 

เพ่ือการระดม
ทุนจัดหารายได้
เข้าสู่กองทุนฯ 

1. วางก าหนด
กิจกรรม/โครงการ  
2. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
3. ด าเนินงานตามแผน 
4. สรุปประเมินการ
ด าเนินงาน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียของ
กองทุนฯ 

ความส าเร็จของ
รายได้จากการระดม
ทุน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 ของ
งบประมาณทีจ่ัด
กิจกรรมโครงการ 

ม.ค. - ก.ย.
66 

180,000 1. คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 
2. กลุ่มบริหาร
กองทุนฯ 

 

หมำยเหตุ 1) งบประมาณขอถัวจ่ายตามจริงทุกรายการ  
  2) รายละเอียดแผนการเบิกจ่ายปรากฏในแผนประมาณการใช้จ่าย ประจ าปีบัญชี 2566 หน้าถัดไป 
  3) *เป็นการด าเนินงานโดยใช้งบประมาณร่วมกับกิจกรรม/โครงการอื่นตามแผนปฏิบัติการฯ นี้ 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 1. งบอุดหนุน 3,950,000.00 -           -          1,975,000    -           250,000        300,000      300,000         300,000       300,000        280,000      245,000        -              กองทุนฯ

1.1 เงินอุดหนุนโครงการท่ีขอรับการส่งเสริม ปี 2566 3,950,000.00 20 โครงการ 1,975,000    250,000        300,000      300,000         300,000       300,000        280,000      245,000        

2 2. งบด ำเนินงำน 1,437,300.00 31,200 31,200 37,200 151,200 87,200 87,200 76,200 176,200 591,200 51,200 46,200 71,100

2.1 การติดตามและประเมินผลโครงการท่ีได้รับการส่งเสริมจากกองทุนฯ 120,000.00 7 คร้ัง 20,000 20,000 15,000 15,000 15,000 20,000 15,000

2.2 การจัดประชุมคณะกรรมการ/คณะท างาน 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700

   (1) การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริม 332,400.00 12 คร้ัง 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700 27,700

       ศิลปะร่วมสมัย
2.3 ประชุม/สัมมนาเครือข่าย/กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะร่วมสมัย -           -          6,000         120,000     36,000          36,000       30,000          130,000       545,000        -            -              -              

   (1) โครงการสนับสนุนการด าเนินงานเทคโนโลยีดิจิทัลและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

กองทุนฯ
180,000.00  2 คร้ัง 90,000 90,000

   (2) โครงการสนับสนุนการสร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 180,000.00  1 คร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

   (3) โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายกองทุนฯ 100,000.00  1 คร้ัง 100,000

   (4) โครงการรวบรวมผลการด าเนินงานกองทุนฯ ของปี 2565 425,000.00  2 คร้ัง 425,000

    (5) อบรมบุคลากร 18,000.00  3 คร้ัง 6,000 6,000 6,000

2.4  ค่าตรวจสอบบัญชีประจ าปี 40,000.00  1 คร้ัง 40,000

2.5  รายจ่ายอ่ืน 41,900.00  12 คร้ัง 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,400

3 3. งบบุคลำกร 832,700.00 69,750      69,750     69,750        70,650       68,950          68,950       68,950          68,950        68,950         68,950       69,450         69,650          

3.1 ค่าตอบแทนพนักงานกองทุนฯ รายปี 750,200.00 3 อัตรา 62,500      62,500     62,500        62,500       62,500          62,500       62,500          62,500        62,500         62,500       62,500         62,700          

3.2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 27,000.00 3 อัตรา 2,250        2,250       2,250         2,250        2,250            2,250         2,250            2,250          2,250           2,250         2,250           2,250           

3.3 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน (ประจ าปี) 1,700.00 1 คร้ัง 1,700        

3.4 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 53,800.00 12 คร้ัง 5,000        5,000       5,000         4,200        4,200            4,200         4,200            4,200          4,200           4,200         4,700           4,700           

รวมการใช้จ่ายรายเดือน 6,220,000.00      100,950 100,950 2,081,950 221,850 406,150 456,150 445,150 545,150 960,150 400,150 360,650 140,750

รวมการใช้จ่ายรายไตรมาส 6,220,000.00

ร้อยละการใช้จ่ายรายไตรมาส 100.00

ร้อยละการใช้จ่ายสะสมไตรมาสท่ี 1

ร้อยละการใช้จ่ายสะสมไตรมาสท่ี 2
ร้อยละการใช้จ่ายสะสมไตรมาสท่ี 3

ร้อยละการใช้จ่ายสะสมไตรมาสท่ี 4

หมำยเหตุ : ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร ท้ังน้ี ระยะเวลำสำมำรถปรับเปล่ียนได้ตำมควำมเหมำะสม

85.51                                                                                                                                                                        

100.00

(แผนปฏิบัติการและประมาณการรายจ่าย ประจ าปีบัญชี 2566 ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย - หน้า 20 -)

36.72                                             

54.15                                                                                                        

2,283,850                                       1,084,150                                            1,950,450                                                901,550.00                                            

36.72 17.43 31.36 14.49

แผนประมาณการใช้จ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ท่ี  กิจกรรม
 งบประมำณ

(บำท)

 ปริมำณ

งำน/

กลุ่มเป้ำหมำย

 (ระบุจ ำนวน)

แผนประมำณกำรใช้จ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4



มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

1
2
3

4

5
6
7
8
9

10
11
12

13

14

 ด ำเนินกำรบริหำรและก ำกับติดตำม

 บันทึกข้อตกลงตัวช้ีวัด

 กำรขอรับกำรส่งเสริมฯ

ร่วมประชุมช้ีแจงกรอบหลักเกณฑ์กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกองทุนฯ (ตัวช้ีวัด)

ปฏิทินการด าเนินงานตามบทบาทคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย ประจ าปีบัญชี 2566

ล าดับ กิจกรรมการด าเนินงาน
ปีบัญชี 2565 ปีบัญชี 2566 ปีบัญชี 2567

ทบทวนแผนยุทธศำสตร์กองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย (พ.ศ. 2561 - 2565)
พิจำรณำแผนปฏิบัติกำรและประมำณกำรรำยจ่ำย ประจ ำปีบัญชี 2566
ประชุมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนภำพรวมปีบัญชี 2565

รำยงำนสถำนะกำรเงินและกำรบริหำรกองทุน
ต่อคณะกรรมกำรส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย (อย่ำงน้อยปีละ 2 คร้ัง)

พิจำรณำกรอบหลักเกณฑ์กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนฯ (ตัวช้ีวัด)

ประชุมติดตำมผลกำรปฏิบัติงำน 5 ด้ำน (รำยไตรมำส) ได้แก่ 1) ด้ำนกำรเงิน
 2) ด้ำนไม่ใช่กำรเงิน 3) ควำมเส่ียง 4) สำรสนเทศ 5) ทรัพยำกรบุคคล
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกองทุนฯ ต่อกรมบัญชีกลำง

( แผนปฏิบัติกำรและประมำณกำรรำยจ่ำย ประจ ำปีบัญชี 2566 ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย  - หน้ำ 21 - )

ลงนำมบันทึกข้อตกลงกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกองทุนฯ (ตัวช้ีวัด)
ประกำศก ำหนดระยะเวลำในกำรย่ืนขอรับกำรส่งเสริมจำกกองทุนฯ
ประชำสัมพันธ์ในกำรย่ืนขอรับกำรส่งเสริมจำกกองทุนฯ
พิจำรณำอนุมัติโครงกำรและงบประมำณ
ประกำศผลโครงกำรท่ีได้รับกำรส่งเสริมจำกกองทุนฯ และด ำเนินกำรส่วนท่ีเก่ียวข้อง
ประชุมก ำกับติดตำมผลกำรปฏิบัติงำนกองทุนฯ (รำยเดือน)*



ล ำดับ รำยกำร ต.ค.-65 พ.ย.-65 ธ.ค.-65 ม.ค.-66 ก.พ.-66 มี.ค.-66 เม.ย.-66 พ.ค.-66 มิ.ย.-66 ก.ค.-66 ส.ค.-66 ก.ย.-66

แผนยุทธศาสตร์
1.1 จัดให้มี/ทบทวนยุทธศำสตร์ระยะยำว (3-5 ปี)
1.2 จัดให้มีแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีบัญชี 2567
การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนและประสิทธิภาพการประชุม
ของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน

2.1 กำรก ำหนดปฏิทินกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรฯรับทรำบอย่ำงเป็น
ทำงกำร และกำรด ำเนินกำรประชุมตำมปฏิทินกำรประชุม

2.2 กำรเข้ำร่วมประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรฯ ต้องไม่น้อยกว่ำ  ร้อยละ ๘๐ 
ของจ ำนวนกรรมกำรท่ีด ำรงต ำแหน่งอยู่ในขณะน้ัน

การติดตามระบบการบริหารจัดการและผลการปฏิบัติตามภารกิจของกองทุนฯ
2.1 ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงิน
2.2 ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนไม่ใช่กำรเงิน ได้แก่ กำรปฏิบัติตำมภำรกิจ ยุทธศำสตร์
 และตัวช้ีวัด
    (1) กำรปฏิบัติตำมภำรกิจ เช่น โครงกำร/กิจกรรมต่ำง ๆ
    (2) เก่ียวกับยุทธศำสตร์ เช่น กำรติดตำมโครงกำรท่ีให้กำรส่งเสริม
    (3) ตัวช้ีวัด เช่น ควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินงำน/รำยงำนตัวช้ีวัด
ภำพรวม
2.3 ระบบบริหำรควำมเส่ียง  
2.4 ระบบบริหำรจัดกำรสำรสนเทศ
2.5 ระบบบริหำรทรัพยำกรบุคคล

4 การจัดให้มีการประเมินผู้บริหารระดับสูงของกองทุนฯ
5 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

แผนปฏิบัติการของคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย (Action plan) ประจ าปีบัญชี 2566*

1

3

( แผนปฏิบัติกำรและประมำณกำรรำยจ่ำย ประจ ำปีบัญชี 2566 ของกองทุนส่งเสริมศิลปะร่วมสมัย   - หน้ำ 22 - )
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